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LEIDING PICANOL GROUP WIJZIGT

Zoals reeds eerder meegedeeld werd de kapitaalverhoging bij Picanol NV op 9 juli
2009 succesvol afgerond. Daarmee werd een belangrike stap gezet m.b.t. de
continuiteit van de groep en het verder uitvoeren van het strategisch plan.

Ook de aandeelhoudersstructuur is als gevolg van de kapitaalverhoging gevoelig
veranderd. De Raad van Bestuur heeft, in aansluiting op deze kapitaalverhoging en
in samenspraak met de hoofdaandeelhouders, wijzigingen doorgevoerd zowel op het
niveau van de Raad van Bestuur als in het topmanagement van de groep.

Binnen de Raad van Bestuur heeft de heer Stefaan Haspeslagh ontslag genomen als
bestuurder. De Raad van Bestuur wenst de heer Stefaan Haspeslagh te danken voor
zijn constructieve bijdrage tot het verzekeren van de positie en de continuiteit van de
Picanol Group. Hij wordt via cooptatie vervangen door de heer Luc Tack, die
bestuurder wordt.

De heer Chris Dewulf heeft, in lijn met zijn uitdrukkelijke wens om bij het bereiken
van de leeftijd van 60 jaar te willen terugtreden als uitvoerend bestuurder, zijn functie
als gedelegeerd bestuurder op 9 juli 2009 neergelegd. Hij blijft weliswaar lid van de
Raad van Bestuur van Picanol NV en zal, in een overgangsperiode tot eind 2009, als
adviserend bestuurder het management blijven ondersteunen. De Raad van Bestuur
heeft de heer Luc Tack met onmiddelliike ingang tot gedelegeerd bestuurder
benoemd.

Aangezien de heer Luc Van Nevel te kennen heeft gegeven zijn mandaat als
Voorzitter op de Algemene Vergadering in 2010 te willen neerleggen, heeft de Raad
van Bestuur de intentie om de heer Chris Dewulf dan als Voorzitter te benoemen.

De nieuwe gedelegeerd bestuurder plant een verdere uitbouw van de strategische

richting die de groep heeft uitgetekend. De heer Luc Tack is bestuurder van
Symphony Mills, Oostrotex en Begoos.
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OPENBAARMAKING VAN DE KENNISGEVINGEN OVEREENKOMSTIG
DE BEPALINGEN VAN DE WET VAN 2 MEI 2007

Transparantiewetgeving

Conform de bepalingen van de Wet van 2 mei 2007 op de openbaarmaking van
belangrijke deelnemingen in emittenten waarvan aandelen zijn toegelaten tot de
verhandeling op een gereglementeerde markt en houdende diverse bepalingen,
meldt de Picanol Group dat het van volgende aandeelhouders op 9 juli 2009
kennisgeving heeft ontvangen met betrekking tot de situatie per 9 juli 2009:

Aantal stemrechten % stemrechten
= Qostrotex 10.608.278 59,93%
= Symphony Mills 1.485.024 8,39%
= Stichting Administratiekantoor Picanol 3.321.461 18,77%
TOTAAL 15.414.763 87,09%

Oostrotex NV wordt gecontroleerd door de heer Luc Tack. De heer Luc Tack
controleert Symphony Mills NV, dat samen met Sofines BV en Pasma NV (deze
laatsten worden beiden op hun beurt gecontroleerd door de heer Patrick Steverlynck)
de gezamenlijke controle heeft over STAK Picanol.

De verwerving van stemrechtverlenende effecten zoals vermeld onder rubriek 3
betreft een verwerving van aandelen Picanol NV door Oostrotex NV in het kader van
de inschrijving op de kapitaalverhoging met voorkeurrecht van Picanol NV waartoe
de algemene vergadering van Picanol NV heeft beslist, die een
drempeloverschrijding in hoofde van Oostrotex NV tot gevolg heeft gehad. Vermits
overeenkomstig de Wet van 2 mei 2007 inzake de bekendmaking van belangrijke
emittenten waarvan de aandelen zijn toegelaten tot de verhandeling op een
gereglementeerde markt, de deelnemingen in hoofde van de controlerende
natuurlijke persoon samengevoegd worden met de deelnemingen van door die
persoon gecontroleerde ondernemingen, dienen de deelnemingen van de heer Luc
Tack in de door hem gecontroleerde ondernemingen samengevoegd te worden voor
de berekening van de stemrechtenquota.

De eigenlijke kennisgeving van deelneming is beschikbaar op de corporate website
www.picanolgroup.com in de rubriek Investor Relations/ Aandeelhoudersstructuur.
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Over de Picanol Group

De Picanol Group is de afgelopen decennia geévolueerd van een traditionele
weefmachinebouwer tot een wereldwijde leverancier van totaaloplossingen voor de
textielindustrie en andere sectoren.

- Weaving Solutions (Picanol) ontwikkelt, produceert en verkoopt hoogtechnologische
weefmachines waarbij de inslag gebeurt op basis van lucht- (airjet) of grijpertechnologie
(rapier). Het levert weefmachines aan weverijen wereldwijd, en biedt zijn klanten ook
producten en diensten zoals opleidingen, upgradekits, wisselstukken en servicecontracten.
Picanol brengt ook accessoires op de markt via GTP Global Textile Partner, Steel Heddle,
Burcklé en Te Strake Textile. Picanol vervult al meer dan zeventig jaar wereldwijd een
pioniersrol en behoort vandaag tot de wereldtop van weefmachineproducenten.

- Manufacturing omvat de (gieterijactiviteiten (Proferro) en de mechanische
afwerkingsactiviteiten van de groep. De ambitie van Manufacturing ligt in het aanbieden aan
de klant van engineered casting solutions voor middelgrote series in een waardegedreven
partnership op langere termijn.

- Mechatronics legt zich via PsiControl Mechatronics en Melotte toe op het ontwerp,
ontwikkeling, productie en ondersteuning van technologische componenten, diensten en
mechatronische systeemoplossingen voor original equipment manufacturers in diverse
sectoren. De businesspijler Mechatronics wordt verder uitgebouwd om zowel nieuwe
activiteiten te ontwikkelen, als geintegreerde technologische oplossingen aan klanten in
diverse sectoren aan te bieden. Naast de hoofdzetel in leper (Belgi€) beschikt de Picanol
Group over productiefaciliteiten in Azié, Europa en de Verenigde Staten, gekoppeld aan een
eigen wereldwijd diensten- en verkoopnetwerk. In 2008 realiseerde de Picanol Group een
geconsolideerde omzet van 282,62 miljoen euro. De Picanol Group telt wereldwijd 2.170
medewerkers en is genoteerd op Euronext Brussel (PIC).

Voor meer informatie over de Picanol Group kunt u terecht bij Frederic Dryhoel, Corporate
Communication Manager, op het nummer +32 (0)57 22 23 64 of via e-mail
frederic.dryhoel@picanol.be.

Dit persbericht is ook beschikbaar op de corporate website van de Picanol Group: www.picanolgroup.com
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